
� � �  LGU+와 함께하는

 사업개요서(중도모집 건)

■ 사업 개요 

○ 사업목적 : 자산형성을 통한 사회진출 기반 마련 및 멘토와의 관계형성을 통한 사회적 

지지기반 마련, 맞춤형 진로컨설팅을 통한 꿈 달성 

○ 후원기업 : 엘지유플러스(LGU+)

○ 선발대상 : 꿈 달성 의지가 있는 장애가정 청소년

○ 선발기준 : 중위소득 70%이내 중학교 3학년

○ 사업내용 

  - 자산형성 방법

  * 청소년:임직원:LGU+기업이 1:1:3의 비율로 매월 60개월 동안 매칭 적립 실시

    고등학교 졸업 후 사회진출 장학금으로 약 630만원 지원(이자포함) 

 - 정서지원(멘토링): 엘지유플러스 임직원과 청소년의 1:1 매칭을 통한 멘토링 활동

� -� 학업지원(성장컨설팅):� 전문�컨설턴트(이투스),� 교수�등이�개인별�맞춤� 1:1� 컨설팅�진행

  두드림U+요술통장은 꿈에 대한 노력과 의지가 돋보이는 중학교 1학년 장애가정 청소년을 

선발하여 LGU+임직원과의 1:1 매칭을 통해 매월 일정 비율로 적금을 하고 고등학교 졸업 

후 목표 달성(대입/취업)시 장학금을 지급하여 사회진출 기회를 지원하는 사업입니다. 

년/개월 납입 원금
(5년 납부 완료 시)
이자 포함 장학금

매칭적립 방법

멘티 (원)
LGU+ (원)

임직원 기업

5년 (60개월) 120만원 약 630만원 20,000 20,000 60,000

학년구분 컨설팅내용

중3 목표 설정 및 고등학교 진학 계획 점검 

고1 꿈을 위한 계획 중간 점검 및 진로 상담

고2 모의고사 점수 분석 및 맞춤형 1:1 컨설팅

고3 자기소개서 첨삭 및 대입(수시,정시) 컨설팅

캠프 이벤트

중1: 발대식 - 멘토멘티 첫 만남

고1: 여름캠프 - 다양한 수상레저체험

고3: 열매전달식 - 요술통장 졸업식

소풍: 멘토와의 1:1 나들이

      (희망대학 탐방, 문화체험 등)

생일이벤트: 멘토-멘티 생일축하메시지 교환

스승의날 이벤트: 멘토에게 감사의 선물 전달



■ 주요일정 

8월

→

9월

→

10월

→

11월

→

12월

→

21년 1월

-성장컨설팅
-신규모집
(멘토/멘티)

-멘티선발
(멘토매칭)
-가을나들이

-신규통장
개설 및 
매칭적립 

-실무자연수

-매칭카드
(멘티근황)

작성 
-발대식 -열매전달식

2월

→

3월

→

4월

→

5월

→

6월

→

7월

-성장컨설팅
-졸업생

장학금지급
-봄나들이

-스승의 날
이벤트

-매칭카드
(멘티근황)

작성 

-실무자
간담회

-여름캠프

※ 상시: 미납자 관리 및 매칭적립/ 사례관리/ 생일이벤트 


